CONSORZIO DI BONIFICA INTEGRALE VALLO DI DIANO E TANAGRO
VIA G. MEZZACAPO N. 39 SALA CONSILINA (SA)

Deliberazione della Deputazione Amministrativa

Deliberazione n. 12 del 13 gennaio 2026
OGGETTO

Provvedimenti per la formazione delle graduatorie di precedenza nel passaggio
del personale stagionale al rapporto di lavoro a tempo indeterminato.
L’anno duemilaventisei, il giorno tredici del mese di gennaio (13-1-2026), dalle ore
12:00 presso la sede del Consorzio di Bonifica Vallo di Diano e Tanagro in Sala
Consilina alla via G. Mezzacapo, si & riunita la Deputazione Amministrativa
convocata in aggiornamento della precedente seduta, come da nota PEC del 12-1-
2026.
Risultano presenti ed assenti i seguenti componenti:

COMPONENTI PRESENTI ASSENTI
DOTT. BENIAMINO CURCIO (Presidente) X

SIG. MARIO UBALDO TREZZA(Vice-Presidente)X

GEOM. RAFFAELE IPPOLITO X
SIG. GIANFRANCO CAVALLONE X
SIG. PAOLO D’ELIA X
ING. EMILIO BRUNETTI X

SIG. PAOLO IMPARATO (delegato regionale) X

Assume la Presidenza il dott. Beniamino Curcio, Presidente del Consorzio, ai sensi
dell’art. 18 dello Statuto.

Assiste con funzioni di Segretario il Direttore Amministrativo del Consorzio Avv.
Emilio Sarli.

Partecipano alla seduta il Direttore del Consorzio Ing. Alliegro e il Responsabile del
Settore Finanziario del Consorzio Dott. Burzo.

Il Presidente, constatata la permanenza del numero legale per I’adunanza, prosegue
nella riunione della Deputazione Amministrativa.



Il Presidente nel ribadire la opportunita che il Consorzio si doti di una squadra operai
stabile per far fronte anche ad emergenze che possono verificarsi in ogni momento,
propone di avviare le procedure per la formazione delle graduatorie di precedenza nel
passaggio del personale stagionale al rapporto di lavoro a tempo determinato,
secondo i criteri previsti nel piano di organizzazione variabile del personale
consortile. All’uopo, propone altresi di dare mandato al Dott. Burzo, responsabile
della gestione del personale, di avviare le anzidette procedure.
LA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVA
SENTITA la proposta del Presidente del Consorzio e ritenuto di poterla condividere,
facendo propria la motivazione della opportunita che il Consorzio si doti di una
squadra operai stabile per far fronte anche ad emergenze che possono verificarsi in
ogni momento.
D E LIBE R A all’unanimita
1) diritenere la narrativa che precede parte integrante della presente deliberazione;
2) di approvare la proposta del Presidente del Consorzio formulata come in narrativa,
facendo propria la motivazione della opportunita che il Consorzio si doti di una
squadra operai stabile per far fronte anche ad emergenze che possono verificarsi in
ogni momento; e, per I’effetto:
a) di avviare le procedure per la formazione delle graduatorie di precedenza nel
passaggio del personale stagionale al rapporto di lavoro a tempo determinato,
secondo i criteri previsti nel piano di organizzazione variabile del personale
consortile;
b) di dare mandato al Dott. Burzo, responsabile della gestione del personale, di
avviare le anzidette procedure.
Il Presi{d/ente Il Direttore Amministrativo(in veste di Segretario)
Dott. Beniamino Curcio Avv. Emilio Sarli
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