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Deliberazione della Deputazione Amministrativa

Deliberazione n. 134 del 23 giugno 2025
OGGETTO
Provvedimenti per P’assunzione di un lavoratore escavatorista a
tempo determinato.
L.*anno duemilaventicinque, il giorno ve
2025). dalle ore 11:00 presso la sede del Consorzio di Bonifica V
Diano e Tanagro in Sala Consilina alla via G. Mezzacapo, si ¢ riunita la
Deputazione Amministrativa convocata con lettera PEC del 17-6-2025,

ntitré del mese di giugno (23-6-
allo di

prot. n. 2063.
Risultano presenti ed assenti i seguenti componenti:

PRESENTI  ASSENTI

COMPONENTI
DOTT. BENIAMINO CURCIO (Presidente)
SIG. MARIO UBALDO TREZZA(Vice-Presidente)

X

GEOM. RAFFAELE IPPOLITO

SIG. GIANFRANCO CAVALLONE
SIG. PAOLO D’ELIA

ING. EMILIO BRUNETTI
SIG. PAOLO IMPARATO (delegato regionale)

Assume la Presidenza il Dott. Beniamino Curcio, Presidente del

Consorzio, ai sensi dell’art. 18 dello Statuto.

X

Assiste con funzioni di Segretario il Direttore Amministrativo del

Consorzio Avv. Emilio Sarli.

Partecipa alla seduta il Direttore del Consorzio Ing, Alliegro.

Il Presidente, constatata la permanenza del numero legale per

I’adunanza, prosegue nella riunione deputatizia.
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Il Presidente fa presente che lo scorso anno ¢ stato  assunto
"escavatorista  Nicola Raddi con contratto di lavoro a tempo
determinato. 11 lavoratore con lettera pec acquisita al protocollo
consortile in data 2-4-2025 al n. 1179 ha manifestato 1’intenzione di
esercitare il diritto di precedenza previsto dalla contrattazione collettiva
nazionale di settore. Lo stesso & stato sottoposto alla visita medica
preassuntiva e il Medico del Lavoro ha rilasciato il certificato di
idoneitd alla mansione in data 9-4-2025. Propone di procedere alla
assunzione di tale lavoratore con contratto di lavoro stagionale per 90
(novanta) giornate lavorative effettive, con il profilo di escavatorista e
con le mansioni stabilite nel precedente contratto di lavoro; tanto, per
intensificare i lavori di manutenzione ordinaria alle opere pubbliche di
bonifica e tenendo conto che la spesa per la presente assunzione
stagionale @ stanziata nel bilancio di previsione 2025; in particolare, sara
utilizzata la somma accantonata in bilancio originariamente destinata a

ulteriori giornate lavorative per n. 4 operai stagionali in servizio.
LA DEPUTAZIONE AMMINISTRATIVA

SENTITA la proposta del Presidente del Consorzio e ritenuto di

condividerne presupposti, motivazioni, modalita e finalita.

RITENUTO, conseguentemente, di provvedere alla assunzione di Raddi
Nicola, nato a Langefeld (Germania) 1’8-7-1979 e residente a Sanza in
Piazza Plebiscito n. 8, alle dipendenze del Consorzio di Bonifica

Integrale Vallo di Diano e Tanagro con contratto di lavoro a tempo
determinato per n. 90 (novanta) giornate lavorative effettive per
I'esecuzione dei lavori stagionali di manutenzione del reticolo
idrografico del comprensorio di bonifica, con il profilo professionale di
escavatorista € con le seguenti mansioni: rimozione di materiale
depositato sul fondo dei canali e riprofilatura dei canali e delle piste con
I’impiego di escavatore sia cingolato che gommato; decespugliamento e
taglio di bassa macchia, arbusti e piante vegetanti lungo i canali di
bonifica con I’ausilio di escavatore equipaggiato con trincia o cesoia;
occasionalmente, svolgimento di attivita relative ad operaio addetto ai
lavori di manutenzione ordinaria; e con inquadramento nell’Area C),
parametro 118 del CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica.
DATO ATTO che I’assunzione in argomento avviene ai sensi del D.Lgs.
del 15-6-2015, n. 81, motivata da ragioni di carattere tecnico, produttive
ed organizzative e riguardanti attivitd stagionali connesse ai lavori di
esercizio e manutenzione ordinaria alle opere pubbliche di bonifica e
irrigazione ai sensi del D.P.R. del 7-10-1963, n. 1525 e dell’Avviso

Comune sulla individuazione delle attivita stagionali allegato al vigente
C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica.
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DATO ATTO che il Medico del Lavoro ha rilasciato il certificato di
idoneita alla mansione del lavoratoré in argomento in data 9-4-2025.
RITENUTO di dare mandato al Presidente del Consorzio di provvedere
alla stipula del relativo contratto di lavoro nel quale saranno precisati: il
profilo professionale, le mansioni da svolgere, i diritti e gli obblighi
delle parti, la durata del contratto che si stabilisce in 90 giornate
lavorative effettive, la fissazione della data iniziale e finale del rapporto
di lavoro, il relativo inquadramento giuridico ed economico e
quant’altro necessario; nonché di procedere a ogni altro adempimento
relativo all’assunzione in argomento.
DATO ATTO che la spesa per il pagamento del salario e dei contributi
da corrispondere al suddetto lavoratore stagionale ¢ stanziata nel
bilancio di previsione 2025, utilizzando la somma accantonata in
bilancio originariamente destinata a ulteriori giornate lavorative per n. 4
operai stagionali in servizio.
ACQUISITO il parere favorevole del responsabile del settore
finanziario, reso ai sensi dell’art. 8 del regolamento di contabilita.

D ELIBER A all’unanimita
1) di ritenere la narrativa che precede parte integrante della presente

deliberazione;
2) di approvare la proposta del Presidente del Consorzio formulata in

narrativa, condividendone presupposti, motivazioni, modalita e finalita
che vengono qui richiamati e fatti propri anche per relationem; e, per

’effetto, di:
a) provvedere alla assunzione di Raddi Nicola, nato a Langefeld

(Germania) 1’8-7-1979 e residente a Sanza in Piazza Plebiscito n. 8, alle
dipendenze del Consorzio di Bonifica Integrale Vallo di Diano e
Tanagro con contratto di lavoro a tempo determinato per n. 90 (novanta)
giornate lavorative effettive per ’esecuzione dei lavori stagionali di
manutenzione del reticolo idrografico del comprensorio di bonifica, con
il profilo professionale di escavatorista e con le seguenti mansioni:
rimozione di materiale depositato sul fondo dei canali e riprofilatura dei
canali e delle piste con I'impiego di escavatore sia cingolato che
gommato; decespugliamento e taglio di bassa macchia, arbusti e piante
vegetanti lungo i canali di bonifica con l'ausilio di escavatore
equipaggiato con trincia o cesoia; occasionalmente, svolgimento di

attivita relative ad operaio addetto ai lavori di manutenzione ordinaria; e
con inquadramento nell’Area C), parametro 118 del CCNL per 1

dipendenti dei Consorzi di Bonifica;
b) dare atto che 1’assunzione in argomento avviene ai sensi del D.Lgs.

del 15-6-2015, n. 81, motivata da ragioni di carattere tecnico, produttive
ed organizzative e riguardanti attivitd stagionali connesse ai lavori di
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'L‘S%‘rcili.in ¢ manutenzione ordingria alle opere pubbliche di bonifica ¢
irrigazione ai sensi del D.P.R, del’ 7-10-1963, n. 1525 ¢ dell’ Avviso
("m‘mmc sulla individuazione delle attivita stagionali allegato al vigente
C.C.N.L. per dipendenti dei Consorzi di Bonifica;

.C) d“f"‘ atto che il Medico del Lavoro ha rilasciato il certificato di
idoneita alla mansione del lavoratore in argomento in data 9-4-2025;

d) dare mandato gl Presidente del Consorzio di provvedere alla stipula

del .rclx?tivo contratto di lavoro nel quale saranno precisati: il profilo
professionale, le mansioni da svolgere, i diritti e gli obblighi delle parti,
la“dlfrata del contratto che si stabilisce in 90 giornate lavorative
?ifeltl\fe. la fissazione della data iniziale ¢ finale del rapporto di lavoro,

il relaliyo inquadramento  giuridico ed economico e quant’altro
necessario; nonché di procedere a ogni altro adempimento relativo
all’assunzione in argomento;

e) dflre atto che la spesa per il pagamento del salario e dei contributi da
corrispondere al suddetto lavoratore stagionale & stanziata nel bilancio
d1. previsione 2025, utilizzando la somma accantonata in bilancio
originariamente destinata a ulteriori giornate lavorative per n. 4 operai
stagionali in servizio;

3) di dare atto della dichiarazione, da parte di tutti i componenti la
Deputazione inistrativa, circa la insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di cofflitti di interessi in ordine alla presente assunzione.

Il Presidente defConsorzio Il Direttore Amministrativo (in veste di segretario)

Dott. Beniamino Curcio Avv. Emilio Sarli

7
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PARERE
Al SENSI DELL’ART. 8 REGOLAMENTO DI CONTABILITA CONSORTILE
In relazione alla deliberazione deputatizia del 23 giugno 2025 avente ad oggetto:

.provvedimenti per I'assunzione di un lavoratore escavatorista a tempo

determinato”,

SI ESPRIME IL SEGUEN[TE PARERE:

)e}/*’\_—\rg

Sede Consorzio, li 23 giugno 2025 Il Ronnsabil Settore Finanziario

Dott. Antonid Burzo
- S
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proT. N. 225%  pe. 04 LUF 2025

cata all'albo consortile il %iorno

La presente deliberazione & stata pubbli n
4 IJ!' 7({17:;
per rimanervi affissa per quindici giorni consecutivi ai sensi dell'art.29
della L.R. n. 4/2003 e dell'art. 31 dello Statuto.
Sala Consilina,li_ L 7/o7/?,
vo

Il Direttore

copia conforme per uso amministrativo

li

Il Direttore Amministrativo
Avv.Emilio Sarli
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